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BIL. ELEMEN SYARAT DATA BERINTEGRITI KETERANGAN 

PERJAWATAN 

 
1. 

 
Perjawatan 

 
1) Jumlah Perjawatan mengikut Waran 

Perjawatan (WP)/ Surat Kelulusan 
Perjawatan (SKP) yang berkuatkuasa 
(Aktiviti Organisasi (BA)).  
 

2) Skim dan Gred Gaji yang dipaparkan mesti 
berkaitan antara satu sama lain. 

 
1) Skim dan Gred Gaji yang dipaparkan mesti 

berkaitan antara satu sama lain. 
Contoh: PTD gred sama ada 
M41/M44/M48/M52/M54. Jika PTD gred DM45, 
maka perlu semakan semula. 

 
2) Skim dan Gred Gaji mestilah mengikut pekeliling 

yang berkuat kuasa iaitu Pekeliling 
Perkhidmatan Bilangan 01 Tahun 2016. 

 
3) Jika Skim dan Gred Gaji tidak boleh diubah 

berikutan WP/SKP belum dikemaskini kerana 
jawatan masih berstatus Khas Untuk 
Penyandang (KUP) atau jumud (Penyandang 
belum cukup syarat untuk tukar lantik atau 
penyandang kekal dengan skim jumud) mohon 
maklumkan pada validata@jpa.gov.my bagi 
tujuan semakan serta pengecualian. 

 

 
2. 

 
Waran Perjawatan 

 
Perlu ada hubungan antara Jawatan Sebenar 
dan Waran Perjawatan. 

 
Tidak Berintegriti jika Tiada Maklumat Waran 
Perjawatan. 
 

mailto:validata@jpa.gov.my
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3. 

 
Jawatan Sebenar – 
Nombor Butiran 

 
Perlu mengisi maklumat Nombor Butiran. 

 
Tidak Berintegriti jika Tiada Maklumat Nombor 
Butiran pada Jawatan Sebenar. 
 

 
4. 

 
Status Jawatan Sebenar 

 
Perlu mengisi maklumat Status Jawatan 
Sebenar. 
 

 
Tidak Berintegriti jika : 
 
1) Tiada Maklumat Status Jawatan Sebenar. 

 
2) Status Jawatan Sebenar semasa adalah 

'Penyandang Tetap Tanpa Waran'. 
 

 
5. 

 
Kod Objek Sebagai 
 

 
Perlu mengisi maklumat Kod Objek Sebagai. 

 
Tidak Berintegriti jika Status Jawatan adalah 
'Jawatan Berwaran' tetapi Kod Objek Sebagai 
adalah '29000'. 
 

 
6. 

 
Status Kekosongan 

 
Perlu mengisi maklumat Status Kekosongan. 

 
Tidak Berintegriti jika :  
 
1) Tiada Maklumat Status Kekosongan. 

 
2) Perjawatan mempunyai sandangan tetapi 

Status Kekosongan : 
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 “Kosong – Perlu Pengisian – Calon Belum 
Dikenalpasti (KNPB)” 
 

 “Kosong – Perlu Pengisian – Calon Sudah 
Dikenalpasti (KNPS)” 

 

 “Kosong – Tidak Perlu Pengisian (KNQN)” 
 

 
7. 

 
Status Unit Organisasi 

 
Perlu mengisi maklumat Status Unit 
Organisasi. 
 

 
Tidak Berintegriti jika Tiada Maklumat Status Unit 
Organisasi atau tarikh tamat telah luput. 
 

 
8. 

 
Alamat Unit Organisasi 

 
Perlu mengisi maklumat Alamat Unit 
Organisasi – Bandar, Negeri, Negara, 
Poskod. 
 

 
Tidak Berintegriti jika Tiada Maklumat Alamat Unit 
Organisasi. 
 
 

 
9. 

 
Status Aktiviti Organisasi 

 
Perlu mengisi maklumat Status Aktiviti 
Organisasi. 
 

 
Tidak Berintegriti jika Tiada Maklumat Status Aktiviti 
Organisasi atau tarikh tamat telah luput. 
 

 


